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THE INSTANT NEW YORK TIMES BESTSELLER

SOLVE YOUR #1 PROBLEM

TKnawing what to do is ot the major challengs faced
by executives—finding who to do it is!

Here's great advice for a tolenthungry world.”
—MARSHALL GOLDSMITH, author of

What Got You Here Won't Get You There
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Helene Ly
Christel de Foueault

Recruteurs:

_'_80 questions

pour réussir
‘vos entretiens

Comment trouver la posture adaptée,
instaurer une relation de confiance
et recruter les bons profils

@ Lditions
EYROLLES




Ouvertures Psﬁhotogiqm

Psychologie
et recrutement

Modéles, pratiques et normativités

Sous la direction de
Sonia Laberon




Jérémy Clédat
& Laétitia Vitaud

100 idées innovantes
pour recruter des talents
et les faire grandir
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